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A  TUTTO  IL  PERSONALE DOCENTE E A.T.A.    

INFORMATIVA USR PIEMONTE 

 

Procedure di cui ai DD.DD.GG. n. 2575 e 2576 del 6 dicembre 2023, nella 

ripartizione dei posti: 
• per le classi di concorso le cui graduatorie di merito, non ancora pubblicate ma che lo 

saranno in tempo utile per le operazioni di nomina al 31 agosto p.v., nel numero di nomine 

effettuabili da GM è stato considerato, quale parametro di riferimento, il numero dei posti a 

bando per ciascuna classe di concorso o se inferiore il numero di candidati ammessi alla 

prova orale; 

• per le classi di concorso le cui procedure non si concluderanno al 31 agosto 2024 ma  per le 

quali si prevede la pubblicazione della graduatoria in tempi utili per le assunzioni per il 

corrente anno scolastico (graduatorie che saranno pubblicate dopo il 31 agosto ed entro 10 

dicembre 2024), l’Ufficio ha considerato, per la suddetta ripartizione, il numero dei posti a 

bando o, se inferiore, il numero dei candidati ammessi alle prove orali. Per tali classi di 

concorso si procederà al puntuale accantonamento a livello provinciale (Allegato 2_classi 

di concorso accantonamento provinciale) e di sede scolastica (che verrà comunicato in una 

fase successiva da parte degli Uffici di Ambito Territoriale). A livello di sede scolastica 

gli Uffici di Ambito Territoriale procederanno all’accantonamento dei posti all’interno 

dell’istituzione scolastica con maggiori disponibilità, procedendo ad un’omogenea 

distribuzione territoriale nell’ambito della provincia. 

Per quanto riguarda le graduatorie dei concorsi precedenti si procederà in prima istanza ed in 

relazione all’effettiva disponibilità presente per provincia e classe di concorso/tipologia di posto e 

secondo le percentuali dettagliate dell’Allegato A del DM 158/2024: 

• immissione in ruolo degli aspiranti iscritti nelle graduatorie ad esaurimento e nelle 

graduatorie di merito dei concorsi per docenti di cui al DDG 106/2016 e DDG 85/2018; 

• immissione in ruolo dei soli vincitori dei concorsi ordinari di cui ai DD n. 498 e n. 499 del 

2020 (per il Piemonte riguarda esclusivamente le classi di concorso A052, AJ56 e AL55 nel 

numero di 1 vincitore per ciascuna classe di concorso) e del concorso straordinario DD 

510/2020 (nessun vincitore presente). 

Per le operazioni di nomine da GAE, in relazione all’effettiva capienza delle rispettive GAE per 

provincia e alle disponibilità presenti, le classi di concorso interessate saranno: AAAA (Infanzia), 

EEEE (Primaria), A042, A046, A054 e ADSS (sostegno II grado). 
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da  affiggere  all'albo  sindacale  della  scuola,  ai  sensi  dell'art.  25  della  legge  n.  300  del   20.5.70 
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Per le seguenti classi di concorso non si procederà ad operazioni di immissioni in ruolo per l’a.s. 

2024/2025 in quanto non risultano disponibilità: A003, A053, A064, AA55, AD25, AE24, AI24, 

AM55, AN55, B019, BD02 (Allegato 3_classi di concorso senza disponibilità). 

Per i candidati che risultano inseriti in graduatoria di merito a seguito di contenzioso pendente si 

darà luogo all’immissione in ruolo con riserva. 

Le classi di concorso delle procedure di cui ai DD.DD.GG. n. 2575 e 2576 del 6 dicembre 2023, 

dettagliate nell’Allegato 4_classi di concorso non utilizzabili, che non si concluderanno entro il 10 

dicembre p.v., non saranno oggetto di operazioni di immissione in ruolo per l’a.s. 2024/2025. 

Anche quest’anno le attività di reclutamento del personale docente per l’immissione in ruolo sono 

state informatizzate. E’ presente un’area dedicata del Ministero 

https://www.istruzione.it/informatizzazione_nomine_in_ruolo_docenti24-25/ . 

Gli aspiranti collocati in turno di nomina per le immissioni in ruolo, saranno invitati a presentare, 

tramite Istanze OnLine la domanda al fine: 

• dell’individuazione su provincia e insegnamento (Fase 1)  secondo quanto indicato 

nell’apposita 

Guida https://www.istruzione.it/informatizzazione_nomine_in_ruolo_docenti/allegati/Guida

_Informatizzazione%20Nomine%20In%20Ruolo-Espressione%20preferenze%20provincia-

classe%20di%20concorso%20tipo.pdf ; 

• successivamente, la domanda per l’espressione delle preferenze di sede (Fase 2), secondo 

quanto indicato nell’apposita Guida Ministeriale di prossima pubblicazione. 

In fase di assegnazione il sistema delle precedenze di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104 

(articolo 21, articolo 33, comma 6, e articolo 33, commi 5 e 7) non opererà riguardo alla scelta 

della provincia ma soltanto in fase di assegnazione sede. 

La redazione delle graduatorie delle procedure concorsuali di cui ai DD.DD.GG. n. 2575 e 2576 del 

6 dicembre 2023 – nel limite dei posti messi a concorso, fatta salva l'integrazione della graduatoria 

nella misura delle eventuali rinunce intervenute, a norma dell’articolo 59, comma 10, lettera d), del 

decreto-legge n. 73 del 2021 – ha tenuto conto delle riserve assunzionali di cui alla legge 23 

novembre 1998, n. 407, e alla legge 12 marzo 1999, n. 68, nonché delle riserve di cui all’articolo 

59, comma 10-bis, del decreto-legge n. 73 del 2021, e delle riserve di cui agli articoli 678, comma 

9, e 1014, comma 1, del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, e all’articolo 1, comma 9-bis, del 

decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 

74, entro le percentuali previste dalle relative norme; le graduatorie di merito sono state generate 

con l’ausilio degli strumenti disponibili sulla piattaforma Concorsi e procedure selettive, secondo 

l’algoritmo ministeriale.  

Per la definizione delle quote di riserva (lettere M,N,R,S) da assegnare ad eventuali candidati 

presenti nelle rispettive graduatorie di merito ai fini delle operazioni di immissione in ruolo, si 

procederà al calcolo nel caso in cui la disponibilità dei posti sia inferiore al numero dei candidati 

presenti in GM e verranno applicate le percentuali previste da normativa vigente. 

Al fine di evitare il rischio di doppie assegnazioni per i candidati che potessero essere presenti in 

più di una graduatoria di merito questo l’Ufficio intende procedere a raggruppare più classi di 

concorso in un unico turno che presumibilmente potrà essere attivato tra il 9 ed il 12 agosto p.v. 

In fase di assegnazione provincia/classe di concorso o tipologia di posto, punto A.10 delle istruzioni 

operative, sarà fondamentale l’espressione di volontà da parte dell’aspirante. In quanto: 

• qualora il candidato non esprima l’accettazione su tutte le province della regione di 

riferimento e, una volta giunti alla sua posizione in graduatoria, non risultino posti 

disponibili nelle province da lui accettate, questo comporterà la definitiva impossibilità di 

essere individuato sulle province alle quali abbia rinunciato, anche nel caso in cui 

risultassero posti residui presso tali province; 

• la volontà da parte dell’aspirante di rinunciare all’individuazione per una determinata 

provincia/classe di concorso o tipologia di posto corrisponderà inderogabilmente 
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all’irrevocabile rinuncia all’eventuale nomina sui posti che dovessero risultare disponibili 

presso tale provincia; 

• I candidati che, in posizione utile per la nomina e in presenza di disponibilità a livello 

regionale, non risulteranno assegnatari di alcuna individuazione a motivo della mancata 

espressione delle preferenze di provincia/classe di concorso o tipologia di posto per le quali 

residuino disponibilità, saranno considerati rinunciatari a tutti gli effetti e non saranno  

oggetto di ulteriori successivi scorrimenti di graduatoria ai fini dell’immissione in ruolo, né 

per l’anno scolastico 2024/2025 né per gli anni scolastici successivi. 

Gli aspiranti  dovranno utilizzare la piattaforma Istanze on line anche in caso di rinuncia, pena il 

trattamento d’ufficio  (assegnazione provincia/ sede scolastica d’ufficio) per i turni per i quali non 

presenterà domanda. I posti che si renderanno disponibili in caso di rinunce successive alle 

assegnazioni d’ufficio non potranno essere riutilizzati per riassegnazioni a candidati già individuati. 

I vincitori del concorso bandito con Decreto del Direttore generale per il personale scolastico n. 

2575 del 6 dicembre 2023 che rientrano nelle fattispecie di cui all’articolo 13, comma 2, e 

all’articolo 18-bis, comma 4, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, sottoscrivono un contratto 

a tempo determinato con decorrenza giuridica ed economica dalla data di assunzione in servizio. 

L’USR Piemonte  procederà alla pubblicazione dei posti vacanti utili per le assunzioni e il relativo 

contingente assunzionale per ciascuna provincia e per ciascuna classe di concorso/tipologia di posto 

ed ogni altra informazione legata alle operazioni di nomina in ruolo sul proprio sito istituzionale 

raggiungibile al linkwww.istruzionepiemonte.it e nell’apposita area “Reclutamento personale 

docente” raggiungibile al linkhttps://www.istruzionepiemonte.it/area-immissioni-in-

ruolo/reclutamento-personale-docente/ . 

 

 

https://urlsand.esvalabs.com/?u=http%3A%2F%2Fwww.istruzionepiemonte.it&e=c9f358ba&h=a2d5826b&f=n&p=y
https://urlsand.esvalabs.com/?u=https%3A%2F%2Fwww.istruzionepiemonte.it%2Farea-immissioni-in-ruolo%2Freclutamento-personale-docente%2F&e=c9f358ba&h=8ba3305f&f=n&p=y
https://urlsand.esvalabs.com/?u=https%3A%2F%2Fwww.istruzionepiemonte.it%2Farea-immissioni-in-ruolo%2Freclutamento-personale-docente%2F&e=c9f358ba&h=8ba3305f&f=n&p=y

