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A  TUTTO  IL  PERSONALE DOCENTE E A.T.A.  

 

Immissioni in ruolo docenti – Avvio delle funzioni per la presentazione 

dell’istanza POLIS – Fase 1 

 

Il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha comunicato che, a partire dal 3 luglio 2025, sono attive per 

gli Uffici scolastici competenti le funzionalità necessarie per avviare le convocazioni degli aspiranti 

inseriti nelle Graduatorie ad Esaurimento (GaE) e nelle Graduatorie di Merito. 

 

Tali convocazioni sono finalizzate alla presentazione, tramite la piattaforma POLIS – Istanze on line, 

dell’istanza relativa alla Fase 1 del procedimento di nomina in ruolo, denominata: 

“Informatizzazione Nomine in Ruolo – Espressione preferenze provincia/classe di concorso/tipo 

posto”. 

 

Ogni Ufficio scolastico, in autonomia, stabilirà tempi e modalità operative per l’avvio delle procedure 

online, anche in attesa della pubblicazione del contingente autorizzato, che – al momento – non è stato 

ancora reso noto. 

 

È necessario invitare tutti gli interessati a monitorare con attenzione gli avvisi pubblicati dai rispettivi 

Uffici scolastici. 
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9 luglio 2025 bis 

•  

 

da  affiggere  all'albo  sindacale  della  scuola,  ai  sensi  dell'art.  25  della  legge  n.  300  del   20.5.70 

mailto:torino@uilscuola.it


•  ASSUNZIONI INSEGNANTI DI RELIGIONE 
CATTOLICA 2025/26: DISPONIBILI 6.022 POSTI 
 

La UIL Scuola RUA rivendica trasparenza, tutele economiche e tempi certi. 

In data 8 luglio 2025 si è svolto un incontro tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito (MIM) 

e le Organizzazioni Sindacali per un’informativa sul Decreto Ministeriale relativo alle 

assunzioni degli insegnanti di religione cattolica (IRC) per l’a.s. 2025/2026. 

Quadro generale 

Il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha illustrato i contenuti del Decreto Ministeriale per 

l’assunzione a tempo indeterminato di 6.022 insegnanti di religione cattolica, nei limiti 

dei posti vacanti e disponibili (8.050). 

Il contingente deriva dai 6.428 posti banditi complessivamente (1.928 per il concorso 

ordinario e 4.500 per la procedura straordinaria), al netto delle 406 assunzioni già effettuate 

nel 2024/25. 

Per l’a.s. 2025/26, le immissioni in ruolo riguarderanno i vincitori del concorso 

straordinario. Il Ministero ha tuttavia chiarito che nei prossimi anni sarà garantita una 

distribuzione equilibrata tra procedura ordinaria e straordinaria, secondo quanto previsto 

dal Decreto Ministeriale. 

Interventi e richieste della UIL Scuola RUA 

La UIL Scuola RUA, con il proprio Dipartimento Nazionale IRC, ha formulato rilievi e 

proposte: 

– Gestione contrattuale nel sistema SIDI: richiesta l’integrazione della funzione per la 

stipula del contratto a tempo indeterminato e per l’inserimento automatico dell’“assegno ad 

personam”, necessario a compensare la penalizzazione economica dovuta al contratto in 

fascia 0. 

– Trasparenza sulla ripartizione regionale: sollecitata la pubblicazione urgente della 

tabella regionale dei contingenti, per garantire la massima informazione e trasparenza 

nella gestione delle assunzioni e per una lettura coerente dei fabbisogni territoriali. 

– Tempistiche certe: ribadita la necessità che tutte le immissioni in ruolo vengano 

completate entro il 31 agosto 2025, per assicurare un avvio ordinato dell’anno scolastico. 

– Confronto e monitoraggio: sottolineata l’importanza di coinvolgere le Organizzazioni 



sindacali in tutte le fasi attuative del piano assunzionale, in un’ottica di trasparenza e 

rispetto delle aspettative del personale precario. In tal senso, la UIL ha richiesto l’apertura 

di un tavolo tecnico specifico sugli Insegnanti di religione cattolica, volto al 

monitoraggio e alla verifica dell’intero iter attuativo del decreto. 

 


